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Uvodni
slovo reditele

Vazeni Ctenéri,

Po roce se opét setkdvame na strankach vyrocni zpravy. Je
az neuvéritelné jak ¢as rychle utikd a co vdechno se nam
v roce 2018 podafilo uskutecnit.

Dovolte mi, abych Vas o téchto pro nasi organizaci velmi
ddlezitych udélostech informoval prostfednictvim vyrocni
zpravy, kterou prave drZzite ve Vasich rukou.

Jsem velmi potéSen skuteCnosti, 7e kapacita vSech
socidlnich  sluzeb, které poskytuje spole¢nost Vila
Vancurova 0.p.s. je pIné vyuzita a tésime se dobré poveésti
a zajmu Siroké verejnosti o vyuzitl nasich sluzeb.
Vzhledem k nedostatku mist pro umisténi osob
s duSevnim onemocnénim v socidlnich sluzbach na dzemi
Moravskoslezského kraje je mi potéSenim oznamit, ze
se nam podafilo vyridit slouc¢ené Uzemni Fizeni vCetné
vydani stavebniho povoleni na novou vystavbu Domova
se zvldstnim reZimem s kapacitou nowych 50 I0zZek.
Predpokladany termin realizace vystavby nového domova,
je planovan na jaro roku 2020.

Tohoto Uspéchu se nam dafi dosahovat nejen diky
usilovné praci celého tymu pracovnikd Vily Vancurovy ale
také diky finan¢ni podpore z dotaci Moravskoslezského
kraje, Magistratu mésta Opavy a dalSich obci. Nerad bych
také opomenul drobné darce, donatory a dobrovolniky,

kteff nam veénuji svlj Cas a délaji radost predevsim nasim
Klient&m.

s

Preji Vam pfijemné straveny Cas pfi Ctenf této zpravy
a krasny rok 2019.

Miroslav Glos, MBA
feditel Vila Vancurova o.p.s.




Zakladni adaje
o Vile Vancurova o0.p.s.

Vila VancCurova je nestatni neziskovou obecné prospésnou Nazev: Vila Vancurova o.p.s.
spolecnostf, jez byla zalozena MG Senior Centrem Sidlo: Vancurova 5, Opava, 746 01
OP s.r.o. za U€elem poskytovani socialnich a zdravotnich

. B , , , Statutarni zastupce: Miroslav Glos, MBA - Feditel
sluzeb, prechodnych a dlouhodobych pobytovych

sluzeb pro seniory se zajisténim stravovani, vletné Telefon: 602 540755

zajisténi o3etfovatelskych, rehabilitatnich, zdravotnich ~ Web: www.vilavancurova.cz

a obsluznych ¢innosti. E-mail: reditel@vilavancurova.cz
ICO: 02250152
Pravni forma: obecné prospésna spolecnost
Registrace: Krajsky soud Ostrava, rejstfik

obecné prospésnych spolecnosti,
spisova znacka O 1224
Poskytované sluzby: Domov pro seniory (46 |GzZek)

Odleh¢ovaci sluzba (2 IGZka)
Domov se zvlastnim rezimem
(8 klient()

Bankovni spojeni:  UniCredit Bank Czech Republic
and Slovakia, a.s.

Cislo uctu: 2110062850/2700

Spravni rada:

Ing. Miroslav Bradna - pfedsedda
MUDr. David Besta - ¢len

MUDr. Jan Sula - &len

Dozorci rada:

JUDr. LibuSe Bradnova

Ing. Jifi Rybar

Eva Matyskova
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Domov

se zviastnim rezimem

Poslani socialni sluzby

Poslanim Domova se zvlastnim reZimem Vila Vancurova
je poskytovani pobytovych socialnich sluZzeb osobam se
stafeckou demenci, Alzheimerovou demenci, ¢i jinymi typy
demenci, osobam s chronickym duSevnim onemocnénim,
které se ocitly v nepfiznivé Zivotni/socialnf situaci a nejsou
schopny Zit ve svém domacim prostfedi ani za pomoci
svych rodinnych prislusnikd, jinych pecujicich osob anebo
za vyuziti sociadlnich sluZeb a jejich zdravotnf stav vyZaduje
pravidelnou pomoc pfi uspokojovani jejich potreb.
Poslanim Domova se zvlastnim reZimem Vila Vanc¢urova

je také zachovévat a rozvijet sobéstacnost Klientd,
spolecenské navyky a dovednosti.

Cilova skupina Domova se zvlastnim
reZimem

Cilovou skupinu DZR tvoff obcané Zijici ve mésté
Opavé a okoll nebo ktefi maji vztah k méstu Opava
a Moravskoslezskému kraji. Cilovou skupinou jsou osoby,
které maji snizenou sobéstacnost z divodu chronického
dusevniho onemocnéni tohoto typu: organické dusevni
poruchy vcetné symptomatickych (stafeckd demence,
Alzheimerova demence, ostatni typy demenci a deprese),
jejichz situace wvyZzaduje pravidelnou pomoc jiné
fyzické osoby. Zafizeni nenf ur€eno pro osoby zavislé
na navykovych latkach a dale pro osoby, jejichZ zdravotni
stav vyzaduje lé¢eni a oSetreni v 10Zkovém zdravotnickém

zarizeni.

Cile Domova se zvlastnim reZzimem

Cilem Domova se zvlastnim rezimem Vila Vancurova je
poskytnout potfebnou pomoc a podporu starnoucimu
Clovéku a jeho blizkym.

Maximalné podporovat fyzické a duSevni zdravi
(pfistup k Iékarské pédi, dostatek informaci, jakym
zpUsobem se starat o své zdravi).

Poskytovat podporu voblastipravnich ikonl (podpora
a zastani pfi rozhodovani o pravnich Ukonech, pfi
jejich uskutecriovani ¢i pfi feSeni jejich pfipadnych
pravnich dsledkd).
Cilem je vytvoreni podminek, ve kterych se budou nasi
klienti citit bezpe¢né a prostredi, které jim umozni prozit
svj zivot dUstojné, co nejprirozenéji, a které jim pomdze
zachovat vazby a vzpominky na svdj domov a prostredi
ve kterém Zili.
Podporovat autonomii klientl v jednani a v sebeurcent
(podpora pfi napliovani swych prav a opravnénych
z4jm0, moZnost rozhodovat se o kazdodennich
zaleZitostech, moznost brat na sebe pfimérené riziko,
moZnost planovat svij Zivot podle svych hodnot).

DUlrazklademenakvalituakomplexnostposkytovanych
Ukon{ a v neposledni fadé na komunikaci a podporu
uzivatele a tim pozitivni pdsobenf na jeho psychiku.
Nasi snahou je také poméhat uZivatellm Zit co
nejplnohodnotnéjsi Zivot, tj. podporujeme uzivatele
v navratu do spoleCnosti (napf. pomahame jim
obnovit kontakty se vzdalenou rodinou, s drivéjsimi
prateli, zajem o vefejné déni, o jejich byvalé konicky
apod.).



Cilem je také poskytovat sluzby takovym zplsobem, aby
motivovaly klienty k co nejvy$si mife samostatnosti. Cilem
je také podporovat klienty prostfednictvim reminiscence
a reminiscencni terapie a také prostrednictvim prvk(
psychobiografického modelu péce k udrZzeni mentalni
pohody.

Zasady poskytovani sluzby
Transparentnost, Lidskost
Respektovani prani a potfeb uZivatele -
uzivatel je odbornikem na své problémy
a potreby. Jediné on sam je zna dokonale.

Udrzovat, prfipadné i zlepSovat sobéstacnost
a samostatnost Klientl prostrednictvim vhodnych
aktivizacl.

Cilem modelu je naucit personal porozumét
klientdm, co je pro né prioritni, co rozhybe jejich
psychiku a nasledné i télo.

Jakym zpUsobem podpofit klienta v jeho autonomii
a jeho schopnosti rozhodovat o svych zaleZitostech
co nejdéle.

Aktivizovat psychické schopnosti a dovednosti.
Zakladni cil je ozivit psychiku klienta.

Clovék, ktery nemé chut Zit, nema potfebu vstat
z postele, umyt se a obléci se... tento model je nékdy
také nazyvan modelem péce s rukama v kapsach, tzn.,
pokud najde pracovnik spravnou motivaci pro klienta
z jeho biografie, tak on sam prebere iniciativu v sebe
pécdi.

Ale pokud se persondl rozhodne pIné prevzit péci
aneda prostor pro zachovalé schopnosti a dovednosti
klienta a urél mu pouze pozici pasivniho pfijemce
péce, hovofime o tzv. PéCi betonuijici, kterd podporuje
regresi klienta a deficit sebe péce.

Psychobiograficky model poskytuje péci aktivizujici,
podporujici pozitivni potencial klienta a vnima klienta
jako osobnost, kterd proziva Zivotni fazi stari. Nemoc
(demence) je sekundarni, prioritni je pocit pohody
klienta, ktery ma zménéné zpisoby chovani.

Svobodnavile - kazdy uzivatel se m{ze sdm svobodné
a bez natlaku rozhodnout, jaké sluzby bude vyuzivat,
kdy a jak dlouho.

Individuaini pfistup - pracovnici respektuji, ze je
kazdy clovék jiny a ma tedy i jiné potfeby. Proto jsou
jeji sluzby vzdy Sity na miru konkrétnimu uZzivateli.
Soucast! sluzby je individudlni pldnovani prabéhu
sluzby s uZivatelem.

Rovnopravnost - sluzby jsou vsem jednotlivcdm
z cilové skupiny poskytovany stejné, bez ohledu
na plvod, nabozenské vyznani, politickou orientadi,

socialni postavent, rasu, sexudlni orientaci ¢i pohlavi.

Etika - dodrzujeme prava uzivatell a fidime se Etickym
kodexem socialnich pracovniki CR a Listinou zakladnf
prav a svobod.

Profesionalita - v3echny cinnosti jsou pracovniky
poskytovany na nejvyssi mozné drovni, pracovnici

svou odbornost zvySuji dalsim vzdélavanim.

Nezavislost - zakladem prace s uZivatelem je neustalé
budovanfjeho co nejvétsi nezavislosti na pécidruhého
Clovéka (tj. na péci rodiny, sousedl, pecovatelky
apod.).

Ochrana uZivatell pred predsudky a negativnim
hodnocenim
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Odlehcovaci
sluzby

Poslani socialni sluzby

Poslanim odlehcovaci sluzby je zajisténi osobnich
potfeb klientd v oblasti péce. Jedné se o klienty, kteff si
nejsou schopni tyto potreby zajistit sami, a to z dlvodu
zdravotnich ¢ socidlnich, v pfirozeném prostredi.
Poslanim odlehCovaci sluzby je také umoznit pecujici

osobé odpocinek a regeneraci fyzickych i psychickych sil.

Cilova skupina - komu jsou sluzby urceny

.

Cilovou skupinu tvofi ob&ané Zijici ve mésté Opave a okolf

"

nebo ktefi majivztah k méstu Opava a Moravskoslezskému
kraji. Odleh¢ovaci sluzba je urcena lidem ve véku od 50 let
se snizenou sobéstacnostf z dlvodu jejich véku (seniofi),
chronického onemocnéni & zdravotniho postizeni, o které
peCuje v domacim prostredf jind pecujici osoba. Cilovou
skupinou jsou také pecujici osoby, kterym poskytovanim
odlehc¢ovacich sluzeb umozriujeme odpocinek v péci

0 opecovavanou osobu.

Cile Odlehcovaci sluzby

Poskytovanim odlehcovaci sluzby podporujeme doméaci
péciv rodinach.
Cilem odleh¢ovaci sluzby ve Vile Vancurové je zajistit
klientdm, ktefi potrebuji péci druhé osoby z dlvodu
snizené sobéstacnosti pobytovou sluzbu na prechodnou
dobu, kdy se 0 né nenf schopna postarat pecujici osoba
napr. z dGvodu néhle indispozice, vycerpani, odcestovani
apod. Cilem tedy je zabezpecit potreby klienta a umoznit
pecujici osobé odpocinek v ndrocné péci.
Maximalné podporovat fyzické a dusevni zdravi,
poskytovat podporu v oblasti pravnich ikond

podporovat autonomii klientd v jednani a v sebeurcent
dlrazklademe nakvalituakomplexnost poskytovanych
Ukonl a v neposledni radé na komunikaci a podporu
uZivatele a tim pozitivni plsobeni na jeho psychiku.
Nasi snahou je také poméhat uZivatellm Zit co
nejplnohodnotnéjsi Zivot, tj. podporujeme uzivatele
v navratu do spole¢nosti

udrzovat, prfipadné i zlepSovat sobéstalnost

a samostatnost Klientl prostrednictvim vhodnych
aktivizaci.




Organizacni
struktura

Personalni zajisténi sluzby Vila Vancurova o.p.s. k 1.1.2019

Reditel

PERSONALNI/
UCETNI
externé

Zdravotni
sestry
3+4

VRCHNI SOCIALNI
SESTRA Kucharka PRACOVNICE
1 1 1

Uklid
a udrzba
4+2

Aktivizaéni
pracovnice
1

Administrativni
pracovnice
(pokladna)

0,5

Administrativni
pracovnice
(recepce)

1

VEDOUCI
PRIME PECE
1

Pracovnici
v socialnich
sluzbach
(pecovatelé)
19+4
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Zamestnanci

Zameéstnanci celkem

pocet prac.smluv na cely Gvazek v roce 2018 23
pocet prac.smluv na zkraceny Uvazek v roce 2018 16
dohody o provedeni prace v roce 2018 7

Pecovatelé

pocet prac.smluv na cely Uvazek v roce 2018 9
pocet prac.smluv na zkraceny Uvazek v roce 2018 14
dohody o provedeni prace v roce 2018 3

Zdravotni sestry

|

pocet prac.smluv na cely Uvazek v roce 2018

dohody o provedeni prace v roce 2018

dohody o provedenti prace

Ostatni pracovnici

|

pocet prac.smluv na cely dvazek

pocet prac.smluv na zkraceny Gvazek

dohody o provedeni prace




Statistickeé
udaje

Nastupy 2018

Pocet osob

Domov pro seniory 15
Domov se zvlastnim rezimem 0
Odlehc¢ovaci sluzba 10

Ukonceni pobytu 2018
Domov pro Seniory

Pocet osob

Umrtf

Umrtf v nemocnici

Ukoncenf pobytu na viastni Zadost

Domov se zvlastnim reZimem

Umrti v nemocnici

Umisténi ve zdravotnickém zarizeni

Odlehcovaci sluzba

Smlouva na dobu urcitou 10
Umrtf v nemocnici 0
PFijaté Zadosti 2018

Domov pro seniory 54
Domov se zvlastnim reZzimem 22
Odlehcovaci sluzba 10
Zamitnuté Zadosti 2018

Zamitnuté zadosti 2018 6
Domov se zvIastnim rezimem 3
Odlehcovaci sluzba 0

Poskytovana sluzba Pocet muzl| Primérny | PocetZen | Primérny | Celkem Primérny
vék muzu vék Zen |muZi a Zeny|vék celkem
Domov pro seniory 81,6 36 884 45 871
Domov se zvlastnim reZimem 82,5 84,9 84,4
Odlehcovaci sluzba 0 88,5 88,5
CELKEM: 11 82 45 87 56 87
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Absolvovali jsme
tato Skoleni a staze

Druh Skolici akce Nézev Casova |Potet
dotace pracovnikia

Akreditovany kurz : Promény starf a gerontooblek 8 21
Akreditovany kurz : Metodické predpisy v praxi organizace a pracovni napln pozice metodika 8 1
Akreditovany kurz i Promény staff a gerontooblek 8 20
Akreditovany kurz i Zaklady prvni pomoci pro pracovniky v socidlnich sluzbach 8 5
Skolici akce Skoleni prvni pomoci 4 20
Skolici akce BOZP 4

Staz Odborna staz Domov pro seniory Slavkov 8 4
Staz Odborna stdz Domov pro seniory sv. Hedviky Kravare 8 1

Staz Odborna stdz Domov Vitkov 8 3
Akreditovany kurz : Metodické predpisy v praxi organizace a pracovni napln pozice metodika 8 1
UmozZnili jsme vykonavat praxi studenttiim téchto Skol a instituci

Nazev Skoly Obor Pocet
Slezska univerzita v Opave, Fakulta vefejnych politik Edukacni péce o seniory 2
Slezska univerzita v Opaveé, Fakulta verejnych politik Socialnf patologie a prevence 1
Slezska univerzita v Opave, Fakulta vefejnych politik Verejna sprava a socialni politika 1




Prosli jsme
kontrolami:

* Krajskd hygienicka stanice, oblast kontroly: - dobrovolnice: studentky Slezského gymnazia v Opave
PInéni povinnostf dle zakina 258/2000 Sb., Nafizeni . zpévatka Lucie ZET
Evropského parlamantu a rady ES & 852/2004

Lo . " L Dominik Fajkus
o hygiené potravin a dalSich souvisejicich predpist

L L . L Cimbalova muzika Gizdi

* Krajska hygienicka stanice, oblst kontroly: PInéni
povinnostf dle zakona 258/2000 Sb. a wyhlasce &
306/2012 Sb., vyhlaska ¢ 2999/2010 Sb. Vsem vedoucim, détem a dobrovolnfkdim bychom timto

*  Krajsky ufad MSK, oblast kontroly: PInénf povinnostf Cht?“ ove|m| povdek,ovat, zva SVU,J cal15 ven?v?ny nasm’w
seniordm a za prekrasné pévecké a divadelni pfedstaven,

dle zdkona 108/2006 Sb. ve znéni pozdéjsich

predpist, v souladu se z&konem ¢. 255/2012 které potésily srdce nasich seniord.

o kontrole, kontrolni rad

Slezské muzeum - Pamatnik Petra Bezruce

Ze Zivota v Domové

Vroce 2018 nasi seniofi absolvovali také pravidelné aktivity
pod vedenim aktivizacni pracovnice Adély Otipkové. Mezi
oblibené aktivity patfi zejména:

*  Kontrola PoZarni ochrany

* Kontrola Moravskoslezského kraje, oblast
kontroly: vyuctovani dotace z Programu na podporu
zvySeni kvality socidlnich sluzeb poskytovanych v MSK

Peceni
Spolupracujeme: « Cteni vybrané literatury
V roce 2018 jsme spolupracovali s témito organizacemi ~ *  Relaxacni cvicenf
a institucemi: - Kondi¢nf cvicenf
MS Srdi¢ko + Dechové gymnastika
MS Eligka + Cvicenfs micem
MS Edvarda Benege + Skupinové hry
ZS Edvarda Benese - Prednasky
ZS Srémkova * Filmowy klub
7S Otické + Trénink paméti
7S Bozeny Némcové - Arteterapie
7S Novy svét - Kognitivni terapie (procvicovani paméti)
7S Stébofice + Canisterapie pod vedenim canisterapeutky
7S Ochranova - Reminiscencni (vzpominkova) terapie

SS Velké Heraltice

SS Zdravotnicka Opava

Obchodnf akademie a SOS logisticka
Dennf stacionar Domovinka

Jiff Raminek - farni vikar z kostela na Nebevzetf
p. Marie

Dobrovolnické centrum Elim
Canisterapeutka Iva Rohovska
wytvarnice Lenka Jurasova

dobrovolnice: Jana Gelova
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Aktuality
Vv roce 2018

NapInéni kapacity

| v roce 2018 se nam podafilo zajistit plnou obsazenost
naseho zafizeni. Poklddadme to za znamku kvality nasich
socialnich sluZzeb a jsme radi, Ze se ndmiv roce 2018 dafilo
poskytovat sociadlni sluzby predevsim ke spokojenosti
nasich klientd a jejich rodinnych prislusnikd. K tomuto cili,
ktery nikdy nekonci smérovalo nase Usili.

Financovani

Mnoho dobrého se ndm podafilo dosahnout diky finan¢ni
podpore Statutadrniho mésta Opavy a Moravskosleszského
kraje. Diky Uspésnému podani Zadosti o dotace jsme
mohli napf: zwsit platy zaméstnanclim, prijmout nové
pracovniky a stabilizovat persondini politiku v zafizen.

Realizace projektu
Viystavba domova se zvlastnim rezimem

Ve spolupraci s Firmou Technico Opava s.r.o. byly v roce
2018 dokonceny planovaci prace pro vznik nové socialnf
sluzby Domov se zvlastnim reZzimem.

Aktivity pro klienty

Dobrovolnicky projekt 72 hodin -
~pomaham protoZe chci”

V roce 2018 jsme se s koncicim Iétem a krasnym pocasim
rozloucili v ramci dobrovolnického projektu 72 hodin.
Jelikoz dbadme na mezigeneracni diskuzi a spolupraci,
pFipravili jsme za spolupréace se ZS Ochranova dopoledne
plné aktivit, mezi které patfila keramicka dflna, hranf
spolecenskych her, ¢tenf krasnych knih a mnoho dalsiho.
74ci b&hem nageho spolecného Casu také uklizeli zahradu,
ktera byla pfikrytd podzimnim listim. Bylo nam spolu moc
krasné a uz ted se tésime na dalsi spolupraci v roce 2019.

Vanocni koncert ,,Lucie ZET"

Poprvé jsme se se zpévackou Lucii Zet a Zopym vidéli
ve Vile v ramci projektu JeZiSkova vnoucata. Prisli k nam
splnit pranf a to se jim také povedlo. Krasnym péveckym
vystoupenim  podtrhli  Vanocni atmosféru, rozzarili
na tvarich dsmév a potésili srdce. Umélci byli velmi
potéseni atmosférou u nas ve Vile a rozhodli se pro
spolupraciivroce 2019.

JeZiSkova vnoucata

I letos jsme se zapojili do projektu Ceského rozhlasu, ktery
se snazf udélat Vanocni svatky jesté krasnéjsi a veselejsi.
Prani byla rGiznoroda, od skromnych jako je kosmetika az
po ty odvazné, mezi které patfila i fada koncert0. Vsechny
prani se povedlo splnit, privitali jsme zpévaky jako je
Opavska cimbalova muzika, Lucii Zet a nebo Wajdovce,
ke kterym byl pfichystan bohaty raut domacich pochoutek.
Mezi dary, které jsme rozbalili pod stromeckem patfilo
také oblecCeni, predplatné casopisl, néco dobrého
na zub a nebo polohovaci kieslo. Za viechny tyto splnéna
prani dékujeme jak vnoucatlim, tak firmam a predevsim
Ceskému rozhlasu. Vanoce byly opravdu 3tédré a veselé.

Program béhem roku 2018

Béhem roku jsme méli opravdu nabity program.
Pravidelné k nam dochazely skoly, Skolky ¢i krouzky, aby
nam zvedlinaladu a vykouzlili smév. Béhem dni, kdy jsme
neocekavali navstévu jsme si uzivali nejrdznéjsi chuté
aktivit, kde se bavime, poviddme si ale také trénujeme
schopnosti a dovednosti. Mezi nejoblibenéjsi program
patff cviceni proti bolesti a nebo trénovani paméti.



Planované aktivity
na rok 2019

Absolvovani kurzu Bazalni stimulace a dalsich odbornych
Skolenf a stazi.

ZvySovani kvality poskytovanych sluzeb prostrednictvim
pravidelnych aktivit, zapojeni dobrovolnik( a vefejnosti
do cinnosti organizace. Ziskavani finan¢nich prostredkd
prostfednictvim Ufasti v dotacnich a grantovych

projektech a také v nadacnich vyzvach.

Propagace cinnosti organizace prostfednictvim médif,
internetu a dalsich forem sdélovacich prostredku.

Dokonceni  projektu s architektonickou  kancelari
Technico Opava s. r. 0. V roce 2019 bychom radi pozadali
o stavebni povoleni k vystavbé nové socidlni sluzby
Domova se zvlastnim rezimem a provedli demolici objektu
na pozemku, ktery byl zakoupen pro realizaci tohoto
projektového zameéru.
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Zprava

nezavisiéeho auditora

Vyrok auditora

Provedli jsme audit priloZzené Ucetni zavérky spolecnosti
Vila VancCurova o.p.s. (déle také ,SpoleCnost”) sestavené
na zakladé ceskych Ucetnich predpist, kterd se sklada
zrozvahy k31.12.2018, vykazu zisku a ztraty za rok koncici
31.12. 2018 a pfilohy této Ucetni zavérky, kterd obsahuje
popis pouzitych podstatnych Ucletnich metod a dalsi
vysvétlujic informace. Udaje o spole¢nosti Vila Vancurova
0.p.s. jsou uvedeny v priloze této Ucetni zavérky.

Podle naseho ndzoru ucetni zdvérka poddvd vérny
a poctivy obraz aktiv a pasiv spolecnosti Vila Vancurova
o.p.s. k 31. 12. 2018 a ndkladii a vynosii a vysledku

jejiho hospodareni za rok koncici 31. 12. 2018 v souladu
s Ceskymi tcetnimi pFedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech
a standardy Komory auditort Ceské republiky pro audit,
kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplika¢nimi
dolozkami. NaSe odpovédnost stanovend témito
predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost
auditora za audit Ucetni zavérky. V souladu se zakonem
o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou
auditor(i Ceské republiky jsme na Spole¢nosti nezavisli
a splnili jsme i dalSi etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych predpisG. Domnivdme se, ze dukazni
informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostatecny
a vhodny zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Ostatni informace

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s & 2 pism. b)
zakona o auditorech informace uvedené ve vyrocni zpravé
mimo Ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida feditel Spole¢nosti.

Nas vyrok k Ucetni zavérce se k ostatnim informacim
nevztahuje. PFesto je vSak soucasti nasSich povinnosti
souvisejicich s auditem Ucetni zavérky seznameni
se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materialnim)
nesouladu s Ucetni zavérkou ¢i s naSimi znalostmi
0 Ucetni jednotce ziskanymi b&hem provadéni auditu
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné

(materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni
informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda
ostatni informace splnuji pozadavky pravnich predpist
na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda
pfipadné nedodrzeni uvedenych poZadavkd by bylo
zpUsobilé ovlivnit Usudek cinény na zakladé ostatnich
informaci.

Na zékladé provedenych postupd, do miry, jiZ dokazeme
posoudit, uvadime, Ze

ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez
jsou téZ predmétem zobrazenf v Ucetni zavérce,
jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech
v souladu s Ucetnf zavérkou a

ostatnf informace byly vypracovany v souladu

s pravnimi predpisy.
Déle jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkd
a povédomi o Spole¢nosti, k nimz jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuiji vyznamné
(materialnf) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych
postupl jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutarniho organu ucetni
jednotky za ucetni zavérku

Reditel Spole¢nosti odpovidad za sestaveni Gletni
zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi Ucetnimi pFedpisy a za takovy vnitfni kontrolni
systém, ktery povaZzuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni
zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou.

PFi sestavovani ucetni zavérky je Feditel Spolecnosti
povinen posoudit, zda je Spole¢nost schopna nepretrzité
trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Gcetni
zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani
a pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni
Ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadd, kdy reditel planuje
zruSeni Spole¢nosti nebo ukonceni jeji €innosti, resp.
kdy nema jinou redlnou moznost nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem Ucetniho vykaznictvi
ve Spolecnosti odpovida spravni a dozor¢i rada.



Odpovédnost auditora

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, ze Ucetni
zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou
a vydat zpravu auditora obsahuijici nas vyrok. Primérena
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou,
ze audit provedeny v souladu s wySe uvedenymi
predpisy ve v3ech pfipadech v UCetni zavérce odhali
pffpadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost.
Nespravnosti mohou vznikat v dsledku podvodld nebo
chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze
redlné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd uzivatelé
Ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy
je nasi povinnosti uplatfovat béhem celého auditu
odborny Usudek a zachovavat profesnf skepticismus. Dale

je nasi povinnostf:

Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialnf)
nespravnosti Ucetni zavérky zplsobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy
reagujici na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné
dtkazni informace, abychom na jejich z&kladé mohli
vyjadrit wyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou
(materidlni) nespravnost, k niz doslo v dUsledku
podvodu, je vétsi nezZ riziko neodhalenf vwyznamné
(materidlni) nespravnosti zpldsobené chybou, protoze
soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovani, iumyslnad opomenuti, nepravdiva prohlaseni
nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

Sezndmit se s vnitfnim kontrolnim  systémem
Spolec¢nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohlinavrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli
vyjadfit nazor na ucinnost jejiho vnitiniho kontrolniho
systému.

Posoudit vhodnost pouzitych Ucetnich pravidel,
pfiméfenost  provedenych  Ucetnich  odhadu
ainformace, které v této souvislosti Feditel Spolecnosti
uved!| v pfiloze Ucetni zavérky.

Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrzitého
trvani pfi sestaveni{ UcCetni zaverky statutdrnim
feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné

dbkazni informace existuje vyznamnda (materialni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které
mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti
nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova
wznamna (materidlni) nejistota existuje, je nasi
povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky,
a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadrit
modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajicl se schopnosti
Spole¢nosti nepretrzité trvat vychazeji z dlkaznich
informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou
vést ktomu, Ze Spole¢nost ztrati schopnost nepretrzité

trvat.

Viyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah
Ucetnf zavérky, vcetné pfilohy, a dale to, zda Ucetni
zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zpUsobem, ktery vede k vérnému zobrazen.

Nasi povinnosti je informovat predstavenstvo mimo
jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu
a o wyznamnych zjisténich, kterd jsme v jeho pribéhu
ucinili, vcetné  zjisténych  wyznamnych nedostatkd
ve vnitfnim kontrolnim systému.

Auditorské spolecnost

opravnén{ auditorské
spolecnosti:

ktefi jménem spole¢nosti
vypracovali zpravu:

Cisla auditorskych
opravnéni auditor:

atum zprévy auditora:

' Podpis auditora:
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Prehled hospodareni za rok 2018
Aktiva

Ozna€. Text F. Brutto | Korekce . Netto Nettona
pocatku
A. Dlouhodoby majetek celkem 001 695 0 695 407
Al I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 002 265 0 265 0
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 003 0 0 0 0
2. Software 004 0 0 0 0
3. Ocenitelna prava 005 0 0 0 0
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 006 0 0 0 0
5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 007 265 0 265 0
6. Nedokonceny dlouhodoby nehmotného majetku 008 0 0 0 0
7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek i 009 0 0 0 0
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 3014 0 3014 2759
1. Pozemky 011 0 0 0 0
2. Umeélecka dila a predméty 012 0 0 0 0
3. Stavby 013 0 0 0 0
4, Hmotné movité veci a jejich soubory 014 2611 0 2611 2 355
5. Péstitelské celky trvalych porost( 015 0 0 0 0
6. Dospéla zvifata a jejich skupiny 016 0 0 0 0
7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 403 0 403 404
8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 018 0 0 0 0
9. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 019 0 0 0 0
10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 020 0 0 0 0
A.lll. | Dlouhodoby finanéni majetek celkem 021 0 0 0 0
1. Podily - ovldadana nebo ovladajici osoba 022 0 0 0 0
2. Podily - podstatny vliv 023 0 0 0 0
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 024 0 0 0 0
4. Zapuijcky organiza¢nim slozkadm 025 0 0 0 0
5. Ostatni dlouhodobé pUjcky 026 0 0 0 0
6. Ostatni dlouhodoby finan¢ni majetek 027 0 0 0 0
A.IV.  Opravky k dlouhodobému majetku celkem 029 -2 584 0 -2584 -2 352
1. nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje 030 0 0 0 0
2. softwaru 031 0 0 0 0
3. ocenitelnym pravim 032 0 0 0 0
4, drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 033 0 0 0 0
5. ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 034 0 0 0 0
6. stavbam 035 0 0 0 0
7. samostatnym hmotnym movitym vécem a soubortim 036 -2 584 0 -2 584 -2 352
hmotnych movitych veci
8. péstitelskym celklm trvalych porostd 037 0 0 0 0
9. zakladnimu staddu a taznym zviratlim 038 0 0 0 0
10. drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 039 0 0 0 0
11. ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 040 0 0 0 0
B. Kratkodoby majetek celkem 041 1058 0 1058 1274




Oznac. Text F. Brutto | Korekce . Netto Netto na
pocatku

B.l. Zasoby celkem 042 0 0 0 0
1. Material na skladé 043 0 0 0 0
2. Material na cesté 044 0 0 0 0
3. Nedokoncena vyroba 045 0 0 0 0
4. Polotovary vlastni vyroby 046 0 0 0 0
5. Viyrobky 047 0 0 0 0
6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny 048 0 0 0 0
7. Zbozi na skladé a v prodejnach 049 0 0 0 0
8. Zbozi na cesté 050 0 0 0 0
9. Poskytnuté zalohy na zasoby 051 0 0 0 0
B.II. Pohledavky celkem 052 657 0 657 610
1. Odbératelé 053 150 0 150 265
2. Sménky k inkasu 054 0 0 0 0
3. Pohledavky za eskontované cenné papiry 055 0 0 0 0
4. Poskytnuté provozni zalohy 056 290 0 290 257
5. Ostatni pohledavky 057 0 0 0 5
6. Pohledavky za zaméstnanci 058 -20 0 -20 0
7. Pohledavky za instit. soc. zabezp. a zdrav. poj. 059 0 0 0 0
8. Dan z prijmu 060 209 0 209 0
9. Ostatni pfimé dané 061 0 0 0 0
10. Dan z pridané hodnoty 062 0 0 0 0
11. Ostatni dané a poplatky 063 0 0 0 0
12. Naroky na dotace a ost. zUct. se statnim rozpoctem 064 0 0 0 0
13. Néaroky na dotace a ost. zUct. s rozp. organC Uzem. sam. celkdl i 065 0 0 0 0
14. Pohledavky za spolecniky sdruzenymi ve spolecnosti 066 0 0 0 0
15. Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci 067 0 0 0 0
16. Pohledavky z emitovanych dluhopist 068 0 0 0 0
17. Jiné pohledavky 069 -10 0 -10 -16
18. Dohadné Gcty aktivni 070 38 0 38 99
19. Opravna polozka k pohledavkam 071 0 0 0 0
B.lIll. : Kratkodoby finanéni majetek celkem 072 395 0 395 655
1. Penézni prostredky v pokladné 073 57 0 57 59
2. Ceniny 074 0 0 0 0
3. Penézni prostredky na Uctech 075 338 0 338 596
4, Majetkové cenné papiry 076 0 0 0 0
5. Dluzné cenné papiry 077 0 0 0 0
6. Ostatni cenné papiry 078 0 0 0 0
7. Penize na cesté 080 0 0 0 0
B.IV. ' Jina aktiva celkem 081 6 0 6 9
1. Naklady pristich obdobf 082 6 0 6 9
2 Prijmy pristich obdobf 083 0 0 0 0
AKTIVA CELKEM F.1+41 085 1753 0 1753 1681
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Pasiva

Ozna€. Text F. Netto Netto
na pocatku
A. Vlastni zdroje celkem 86 -6 841 -8 842
A.l Jméni celkem 87 0 5
1. Vlastni jméni 38 0 0
2. Fondy 89 0 5
3. Ocenovaci rozdily z precenéni finan¢niho majetku a zavazk{ 90 0 0
Al Vysledek hospodareni celkem 91 -6 841 -8 847
1. Ucet hospodarského vysledku 92 2006 0
2. Hospodarsky vysledek ve schvalovacim Fizeni 93 0 1713
3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 94 -8 847 -10 560
B. Cizi zdroje 95 8594 10 523
B.l. Rezervy celkem 96 0 0
1. Rezervy 97 0 0
B.II. Dlouhodobé zavazky celkem 98 6 254 6 675
1. Dlouhodobé Gvéry 99 0 0
2. Emitované dluhopisy 100 0 0
3. Zavazky z pronajmu 101 0 0
4, Dlouhodobé pfijaté zalohy 102 0 0
5. Dlouhodobé sménky k Uhradé 103 0 0
6. Dohadné ucty pasivni 104 169 172
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 105 6 085 6 503




Oznac. Text F. Netto Netto
na pocatku
B.lIll. = Kratkodobé zavazky celkem 106 2288 3809
1. Dodavatelé 107 784 763
2. Sménky k Uhradé 108 0 0
3. Prijaté zalohy 109 111 100
4. Ostatni zavazky 110 0 23
5. Zameéstnanci 111 658 658
6. Ostatnf zévazky vici zaméstnancim 112 0 0
7. Zavazky k inst. soc. zabezpecenf a zdrav. poj. 113 395 379
8. Daf z prijmu 114 0 279
9. Ostatni primé dané 115 100 86
10. Dan z pfidané hodnoty 116 0 0
11. Ostatni dané a poplatky 117 0 0
12. Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpoctu 118 0 0
13. Zavazky ze vztahu k rozpoctu organCi Uzem. samosp. celki 119 0 0
14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych pap. a vklad( 120 0 0
15. Zavazky ke spolecnikdim sdruzenym ve spolecnosti 121 0 0
16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci 122 0 0
17. Jiné zavazky 123 240 1521
18. Kratkodobé Gvery 124 0 0
19. Eskontni Gvery 125 0 0
20. Emitované kratkodobé dluhopisy 126 0 0
21. Vlastni dluhopisy 127 0 0
22, Dohadné Gcty pasivni 128 0 0
23. Ostatni kratkodobé finanni vypomaoci 129 0 0
B.IV. Jina pasiva celkem 130 52 39
1. Viydaje pfistich obdobf 131 0 0
2. Vynosy pristich obdobf 132 52 39
PASIVA CELKEM 134 1753 1681
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Vykaz zisku a ztrat

Ozna€. Text F. Hlavni Hospo- | Jina
c¢innost  darska ' Cinnost
¢innost
A. Néaklady 1 24138 0 0
l. Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2 11494 0 0
1. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovatelnych 3 3595 0 0
dodavek
2. Prodané zbozi 4 0 0 0
3. Opravy a udrzovani 5 131 0 0
4. Cestovné 6 39 0 0
5. Naklady na reprezentaci 7 19 0 0
6. Ostatni sluzby 8 7710 0 0
1. Zmény stavu zasob vlastni €innosti a aktivace 9 0 0 0
7. Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti 10 0 0 0
8. Aktivace materidlu, zbozf a vnitroorganizacnich sluzeb 11 0 0 0
9. Aktivace dlouhodobého majetku 12 0 0 0
1l Osobni naklady 13 | 12322 0 0
10. Mzdové naklady 14 9168 0 0
11. Zakonné socialni pojisténi 15 3005 0 0
12. Ostatni socialni pojisténi 16 0 0 0
13. Zakonné socialni naklady 17 149 0 0
14. Ostatnf socialni naklady 18 0 0 0
Iv. Dané a poplatky 19 57 0 0
15. Dané a poplatky 20 57 0 0
V. Ostatni naklady 21 33 0 0
16. Smluvni pokuty a Uroky z prodlenf, ostatni pokuty a penale 22 0 0 0
17. Odpis nedobytné pohledavky 23 0 0 0
18. Nakladoveé Uroky 24 18 0 0
19. Kursové ztraty 25 0 0 0
20. Dary 26 0 0 0
21. Manka a Skody 27 0 0 0
22. Jiné ostatni naklady 28 15 0 0
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba ra pouziti ezerv 29 232 0 0
a opravnych poloZek
23. Odpisy dlouhodobého majetku 30 232 0 0
24, Prodany dlouhodoby majetek 31 0 0 0
25, Prodané cenné papiry a vklady 32 0 0 0
26. Prodany material 33 0 0 0
27. Tvorba a poufitf rezerv a opravnych polozek 34 0 0 0
VII. Poskytnuté prispévky 35 0 0 0
28. Poskytnuté ¢lenské prispévky a pfispévky zictované mezi org. 36 0 0 0
sloZkami
VIIl. | Dai z pFijma 37 0 0 0
29. Dan z prijma 38 0 0 0
Naklady celkem 39 24138 0 0




Ozna€. Text F. Hlavni Hospo- | Jina
c¢innost  darska ' Cinnost
¢innost

B. Vynosy 40 @ 26 144 0 0
I Provozni dotace 41 0 0 0
1. Provozni dotace 42 0 0 0
Il. Prijaté prispévky 43 0 0 0
2. PFijaté pFispévky zictované mezi organiza€nimi slozkami 44 0 0 0
3. Prijaté prispévky (dary) 45 0 0 0
4. Prijaté Clenské prispévky 46 0 0 0
1l TrZzby za vlastni vykony a za zboZi 47 20074 0 0
Trzby za vlastni vykony a za zbozi 48 20074 0 0

Iv. Ostatni vynosy 49 6 070 0 0
5. Smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 50 0 0 0
6. Platby za odepsané pohledavky 51 0 0 0
7. Vynosové Uroky 52 0 0 0
8. Kursové zisky 53 0 0 0
9. Zuctovani fondd 54 0 0 0
10. Jiné ostatni vynosy 55 6070 0 0
V. TrZby z prodeje majetku 56 0 0 0
11. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 57 0 0 0
12. Trzby z prodeje cennych papirt a podil{ 58 0 0 0
13. Trzby z prodeje materialu 59 0 0 0
14. Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku 60 0 0 0
15. Vynosy z dlouhodobého financniho majetku 61 0 0 0
Vynosy celkem 62 26144 0 0

C. Hospodarsky vysledek pred zdanénim 63 2006 0 0
D. Hospodarsky vysledek po zdanéni 64 2 006 0 0
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VILA VANCUROVA o.p.s.
Ptiloha k Gcetni zavérce za obdobi 1.1.2018-31.12:2018

1.0becné udaje

1.1.  ZaloZeni a charakteristika spole¢nosti

Nézev: Vila Vancurova o.p.s.

Sidlo: Vanéurova 5, Opava, 746 01

Statutdrni zéstupce: Miroslav Glos, MBA - feditel
ICO: 02250152

Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost
Registrace: Krajsky soud Ostrava, rejstiik obecné prospésnych spolecnosti,
spisova znacka O 1224

Poskytované sluzby:

Domov pro seniory (40 ltzek)

Odleh&ovact sluzba (2 ltizka)

Domov se zvlastnim reZimem (8 klienti)

1.2.  Spravni a dozoréi rada

Spravni rada:

Ing. Miroslav Bradna - ptedseda
Jan Sula - &len

MUDr. David Besta — ¢len

Dozoréi rada:

JUDr.Libu$e Bradnova - predseda
Ing. Jiti Rybaf - ¢len

Eva Matyskova — ¢len

2. Uletni metody a obecné t&etni zasady

Utetnictvi je vedeno a iéetni zévérka byla sestavena v souladu se zakonem ¢.563/1991, o
cetnictvi ve znéni pozdg&jsich predpisii a s vyhlaskou 504/2002 Sb. a Ceskymi tidetnimi

- standardy.

Udaje v této téetni zavérce jsou vyjadieny v korunéch deskych (K¢), pokud neni uvedeno
jinak.

CMC Audit, s.r.o.

Martinovska 3168
723 00 OSTRAVA-MARTINOV



2.2 Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZ ocenéni je vyssi neZ 40 000,--K&
v jednotlivém ptipadé€ a doba pouzitelnosti je delsi nez jeden rok.

Dlouhodobym nehmotnym majetkem je majetek, jehoz ocenéni je vyssi nez 60 000,-- K& v
jednotlivém ptipadé a doba pouzZitelnosti je deli neZ jeden rok.

Nakoupeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén potizovacimi cenami.
Majetek je zattidén do odpisovych skupin dle zdkona.

2.3. Kratkodoby finan¢ni majetek

Kratkodoby finan¢ni majetek tvofi penize v hotovosti a na bankovnim uétu.

2.4. Zasoby

Zasoby nejsou ve spole¢nosti tvofeny. Veskery material i reZijni byl Gétovan do spotieby, o
zésobdch neni i¢tovano.

2.5. Prepodet cizich mén na ¢eskou ménu

Pfi pfepoctech udaji v cizich ménach pouziva uéetni jednotka denni kurzy vyhlaSované
Ceskou narodni bankou.

2.6. Domérky dané z prijmi za minula uéetni obdobi, splatné v béZzném tGéetnim obdobi:

Domérky splatné dan& z p¥ijmu za minuléd UO : 0 K&
Rozpis odloZeného dari.zavazku nebo pohl.: 0 K&
Rozpis rezerv: 0 K&

Dlouhodobé bank.uvéry vé.urok.sazeb: 0 K&

Popis zajisténi uvéru: 0 K&

Ptijaté dotace na inv. ucely: 0 K¢

3. Dopliujici udaje k rozvaze a vykazu zisku a ztrat

3.1.  Pohledavky (v K¢)

Zcela zaplaceno 6128856547 830503

oDa DO Splatnost

Pfed dobou splatnosti 250139,34 110000 140139,34
Do 30 dni po splatnosti 464612 446410 18202
Do 60 dnii po splatnosti 39001 40480 -1479
Do 90 dnti po splatnosti 16637 14236 2401
Do 360 dnii po splatnosti 25270 34070 -8800

CMC Audit, s.r.o.

Martinovska 3168
72300 OSTRAVA-MARTINOV
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3.2. Kritkodoby finanéni majetek (tis.K¢)

Bézné obdobi
Pokladna 56
Bankovni éty-UniCredit 338

minulé obdobi

33.  Casové rozliSeni (v K&)

(v K¢) béZné obdobi
Naklady p¥istich obdobi 5 846
Vynosy pristich obdobi 48 000

Néklady tvofi pfedplatné na Gi€etni program na pfisti rok a pojisténi dobrovolniki.

Vynosy tvoii vynosy z ngjmii klienti.

34. Zavazky (v K¥)

Zbyvé

Doba po splatnosti Céstka Zaplaceno zaplatit
Pfed dobou splatnosti 1897 784,35 1 897 784,35
Do 30 dnii po splatnosti 79 520,42 79 520,42
Do 60 dnti po splatnosti 6 578

Spole¢nost nemé Zadné zavazky po splatnosti ze socidlniho nebo zdravotniho pojisténi ani
7adné jiné zdvazky po splatnosti k finanénim fadim ¢&i jinym statnim institucim.

3.5. Vynosy z béZné &innosti (v K¢)

Trzby z prodeje sluzeb

Trzby z prodeje sluZzeb-najmy

TrZby z prodeje sluZeb-stravovani najemnici
Trzby z prodeje sluzeb-ostatni

Trzby z prodeje sluzeb

TrZby z prodeje sluZeb-zdravotni pojistovny
Trzby z prodeje sluzeb-bydleni

Trzby z prodeje sluzeb-dietni stravovéni
Trzby z prodeje sluzeb-pfispévek na péci
Trzby z prodeje sluzeb-smluvni doplatky
TrZby z prodeje sluZzeb-fakultativni sluzby
Trzby z prodeje sluzeb-péce na ODL

16 000

572 930

40 761

0

10 326

2 060 821,35
3409 056
2597 651
6126 598
1649 071,41
11 700

159 224

CMC Audit, s.r.o.
Martinovska 3168
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Trzby z prodeje sluzeb-bydleni ODL

Trzby z prodeje sluzeb-dietni stravovani ODL

Tr2by z prodeje sluzeb-vybaveni pokoje ODL

Tr7by z prodeje sluzeb-bydleni DZR

Trzby z prodeje sluzeb-dietni stravovani DZR

Trzby z prodeje sluZeb-piispévek na pé¢i DZR
Trzby z prodeje sluZzeb-smluvni doplatky DZR

3.6. Naklady (v K¢)

Spotieba materialu ,energie-elektiina,plyn
Opravy a udrZzovani

Ostatni sluzby

Jiné ostatni ndklady

Odpisy dlouh. nehmotného a hmotného majetku

3.7.  Osobni naklady (v tis.K¢)

minulé obdobi

Mzdové néklady 7140
Zékonné socilni pojisténi 2279
Zéakonné socidlni néklady 65

3.8. Dotace a dary (v K¢)

minulé obdobi béZzné obdobi
Jiné ostatni vynosy dotace MSK 3833100 4500 000
Jiné ostatni vynosy-dotace Mésto Opava 1 421 200 1421200
Jiné ostatni vynosy-dary FO 51813 35000
Jiné ostatni vynosy-dary PO 217993 73 000

Dary FO vénovali: p. Hosék, , p.Mroskova, p.Gazda.

150 176
117 481
105 147
701 652
563 593
1 447 600
334 579

11 494 902
131 261
7709 934
57 815
232 552

bézné obdobi

9168
3005
149

Dary PO vénovali: Héj ve Slezsku, Mésto Jemnice, MG Pharma

3.9. Doplfujici informace:
e Poskytovani soc. sluZzeb
e Poskytovani zdravotni péce

CMC Audit, s.1.C-
Martinovska 3168 ‘
72300 DSTRAVA—MARTINO.

1271



e Poskytovani pfechodnych a dlouhodobych pobytovych sluZeb pro seniory se
zaji$ténim stravovani a dle potieb klientl i sluzeb zdravotnickych, o3etfovatelskych a
rehabilitacnich )

e Poradenstvi v oblasti kompenzaénich pomf(icek, zvld3tnich pomUcek a Gprava bydleni
s ohledem na zdravotni stav osoby, pajéovani kompenzaénich pomucek

e Rehabilitace, ergoterapie, fyzioterapie

e Poskytovani terénnich sluzeb pro seniory

e Podpora a rozvoj volnocasovych aktivit pro seniory

e Odborné vzdélavani v oblasti ziskavani financi z cizich/vnéjsich zdroju a socidlniho
podnikani

e Osvéta v oblasti seniorské problematiky, gerontologie a gerontopsychologie

e Pfiprava, distribuce a prodej darovaného 3atstva a darovanych pfedméti uréenych
pro béinou potiebu

e Pofadéni benefi¢nich akci

Doplrikova &innost:
e Prondajem nemovitosti, bytd a nebytovych prostor

Zakladatel 0.p.s.: MG Senior Centrum OP s.r.o0., IC 29454336

Sestaveno dne 31.1.2019 ®
VM%.URO“ Vila VanZurovasyps.
. 746 01 Opajy3

Sestavil: Ing. Kamila Kofinkova Y vancurova.cz (C:02257 %3

CMC Audit, s.r.o.

Martinovska 3168
723 00 OSTRAVA-MARTINOV
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Darci
a donatori

V roce 2018 se nam podarilo ziskat nasledujici darce a donatory:

W
@ Moravskoslezsky %
kraj

Moravskoslezsky kraj Magistrat mésta Opava

Dary mést a obcf: Jemnice, Haj ve Slezsku

Firmy a jednotlivci:
MG Pharma
Model Obaly a.s.
Nadac¢nf Fond Tesco ,Vy rozhodujete, my pomahame ,,
Optys, spol. s.r.o.
Zahradnictvi Sladecek - Kvétena Opava
Kvétinarstvi Slunecnice s.r.o.
Moravskoslezské Cukrovary, a.s. - odstépny zavod Opava
Slevomat.cz a.s.
Cesky rozhlas - JeZiskova vnoucata
Armadni noviny - Jan Grohmann
prof. MUDr. Ladislav Hosak, Ph.D.
Irena Mroskova

R&di bychom také podékovali vsem drobnym darc@im a donatorlm, kteff poskytli hmotné dary na vybaveni naseho
domova ale i tém, kterf vénovali sv{j ¢as pro dobro nasich klientd.

Vam viem patii nas velky dik.

Za tym Vily VancCurovy 0.p.s.
Miroslav Glos, MBA
Reditel
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